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Lugar

Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa Maria

Fecha

30/04/25 3:00 pm —3:45 pm

Tema

Socializacién de Plan de Emergencias y Contingencias (PEC)

Desarrollo

Objetivo
Socializar al talento humano el contenido, la estructura y la finalidad del Plan de
Emergencias y Contingencias (PEC) de la unidad operativa, identificando amenazas,
vulnerabilidades y acciones preventivas, asi como las responsabilidades especificas
del personal involucrado en la respuesta ante emergencias.

Introduccion
La preparacion institucional ante situaciones de emergencia es fundamental para
proteger la vida, la infraestructura y la continuidad de los servicios. Por ello, en la
unidad operativa se llevé a cabo una jornada de socializacion del Plan de Emergencias
y Contingencias (PEC), con el propésito de familiarizar al talento humano con los
lineamientos, protocolos y roles establecidos para enfrentar eficazmente cualquier
eventualidad que comprometa la seguridad y el bienestar de la comunidad atendida.
Esta socializacion permitié fortalecer el conocimiento colectivo sobre la organizacion
interna frente a riesgos y desastres.

Desarrollo del tema
Durante la sesién, se presentd el PEC como un documento institucional que establece
las politicas, organizacion y métodos para actuar frente a situaciones de emergencia o
desastre, tanto de forma general como especifica. Este plan tiene como objetivo
principal analizar las amenazas internas y externas que puedan afectar la unidad
operativa, identificar las condiciones de vulnerabilidad, y establecer acciones que
reduzcan los riesgos y mitiguen su impacto.
Asimismo, se explicaron los componentes del PEC, haciendo énfasis en la estructura
organizativa para la atencion de emergencias. Se present6 al personal que integra las
brigadas institucionales de respuesta: brigada contra incendios, brigada de evacuacién
y brigada de primeros auxilios. A cada brigadista se le asignaron funciones claras,
definiendo responsabilidades especificas para cada tipo de emergencia, con el fin de
garantizar una respuesta organizada y oportuna.
Adicionalmente, se ofreci6é una capacitacion sobre el uso adecuado de los extintores,
explicando los diferentes tipos existentes y sus aplicaciones seguln la naturaleza del
fuego o incidente. Esta instruccion técnica refuerza la capacidad de respuesta
inmediata y segura del equipo ante eventos de incendio.
La jornada concluy6 con un llamado a la corresponsabilidad de todos los miembros del
talento humano, reafirmando el compromiso institucional con la prevencién de riesgos
y la proteccion de las personas y los recursos de la unidad operativa.

Post-test:

Se evidencio que el talento humano comprendié de manera clara y efectiva los
contenidos abordados durante la socializacion del Plan de Emergencias y
Contingencias (PEC). Esta conclusion se sustenta en los resultados obtenidos en el
post-test aplicado al finalizar la sesién, en el cual la totalidad de los participantes
alcanzo un puntaje perfecto de 100/100.

Este resultado refleja no solo la adecuada asimilacion de la informacion por parte del
personal, sino también la claridad en la metodologia utilizada para explicar los
lineamientos, objetivos y protocolos contenidos en el PEC. La comprensién integral del
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plan es fundamental, ya que este documento establece las politicas, roles,
responsabilidades y acciones que deben ser ejecutadas ante situaciones de
emergencia o desastre, tanto de origen interno como externo.
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Se anexa listado de asistencia y evidencia fotografica

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Se anexa listado de
asistencia
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite
No aplica

Proxima reuniéon | No aplica

Elabord William Alonso
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Post-Test:

Socializacion PEC (respuestas) & 0 &
Archivo  Editar Ver Insertar Formato Datos  Herramientzs  Extensiones  Ayuda
| Menis & o & F wox v | € % O 00 3| Pedet. v | — B
v | &
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Marca temporal Puntuacian
30V04/2024 3:42:17 1007100
30V04/2024 3:43:00  100/100
30V04/2024 3:42:16 1007100
30V04/2024 3:41:43  100/100
30V04/2024 3:44:38 1007100
0472024 3:43.54 100/ 100
304/2024 3:42:04 100/ 100
2N04/2024 3:40:06 100/ 100
20472024 2:41:41 100/ 100
304/2024 3:41:25 100/ 100
30V04/2024 3:44:53  100/100
30V04/2024 3:44:17  100/100
30V04/2024 3:41:31 100/ 100
30V04/2024 3:44:35  100/100
30V04/2024 3:42:47 1007100
30042024 3:41:02  100/100
30V04/2024 3:42:14 1007100
30042024 3:41:23  100/100
30V04/2024 3:43:39  100/100
0472024 3:43:21 100/ 100
04/2024 3:44.27 100 ¢ 100
204/2024 3:41:33 100/ 100
204/2024 3:42:50 100/ 100
04/2024 3:42:08 100/ 100
30V04/2024 3:40:40 1007100
30V04/2024 3:40:08  100/100
30V04/2024 3:41:07  100/100
30V04/2024 3:44:14  100/100
30V04/2024 3:40:35 1007100
30V04/2024 3:42:40  100/100
30V04/2024 3:41:22 1007100
30042024 3:42:23  100/100
30V04/2024 3:44:08 1007100
30V04/2024 3:42:33  100/100
0472024 3:40:45 100100
3N04/2024 3:44:02 100/ 100

Nombre y Apeliido (en mayiscula)

FAULA ANDREA RIANO AGUDELD
JUAN CARLOS SUAREZ VANEGAS
RITA ELENA VARGAS AGUILAR

NAMCY MARYEEL PINZON SEGURA
ALVARD LISANDRO ACOSTA BARACAL
KAREN YULIANA VARGAS BARRERA
ZAEATTANY GONZALEZ ARELLAN
MARIA ISABEL MUNOZ POLD

JOSE RICARDO GARZON REVES

SILVIA FERNANADA SAAVEDRA MAYDI
MARY LAURA JULIANA RODRIGUEZ SE
LIZETH JACKELINE QUINTERO AROCA
CIELO JUDITH LLORENTE LOPEZ
MARIA GRACIELA PATINC QUIJAND
MARIA CAMILA RIVERA GARCIA
MONICA CAMILA PATIFO GAONA
MEYEIS ADRIANI FADILLA MOLINA
MARY LUZ FERNANDEZ MOREND
CARMELITA ROJAS BERMUDEZ
MYRIAM CANTOR CORTES

JAIME ALBERTO OSORIO LEMA

JOSE OMAR CASTRO

YENIS PAOLA MESA GONZALELEZ
JENNY VIVIANA VAQUIRD NIEVES
NAMCY JOHAMA VALEUENA ARIZA
LEID'Y YOANA BELTRAN CARDENAS
JUAN SEBASTIAN ROMERD TUNAROZ)
ARLIN CAMILA ALCALA PEREZ

ANGIE ALEJAMDRA CLAVIJO MATEUS
LUCERD PEREZ OLAYA

CLAUDIA MACIAS BURGOS

SANDRA GIOVANNA CORREDOR GOME
CESAR FABIAN ORTIZ

ADRIANA MARCELA FORERO

DIANA CAMILA VARON MURCIA

HEIMY ROCH0 ERICEND REAL

TERAFELITA OCUPACIO!
AUXILIAR DE SERVICIOS
AUXILIAR DE ENFERMEI
TECNICO EM GASTRONI
AUXILIAR DE ENFERMEI
REGENTE DE FARMACLE
AUXILIAR DE ENFERMEI
OPERARIO DECOCINA
AUXILIAR DE SERVICIOS
ARTES

ENFERMERA

AUXILIAR DE SERVICIOS
AUXILIAR DE ENFERMEI
OPERARID DE COCINA
TRABAJADOR SOCIAL
AUXILIAR DE ENFERMEI
OPERARID DE COCINA
COORDINADORA
AUXILIAR DE ENFERMEI
GERONTOLOGA
AUXILIAR DE ENFERMEI
AUXILIAR DE ENFERMEI
OPERARIO DECOCINA
AUXILIAR DE ENFERMEI
ENFERMERA
OPERARID DE COCINA
AUXILIAR DE ENFERMEI
TECNICO OPERATIVO
TECNICO EM ARCHIVO
AUXILIAR DE SERVICIOS
AUXILIAR TERAFIA OCU
NUTRICIONISTA
AUXILIAR DE ENFERMEI
TERAPEUITA FISICA
PSICOLOGA

AUXILIAR DE ENFERME

5l e= el ohjetivo principal del PEC?

0ué es &l PEC?
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
c)Un institu ) Analizar
¢ Un instity ) Analizar
) Un institu c) Analizar
) Un institu c) Analizar
c) Un institu c) Analizar
c)Un instity c) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
c)Un institu ) Analizar
c)Un instite ) Analizar
) Un institu c) Analizar
) Un institu c) Analizar
) Un institu c) Analizar
c)Un instity c) Analizar
c)Un instity c) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
¢) Un instite ) Analizar
) Un instity ) Analizar
c)Un institu ) Analizar
¢ Un institu ) Analizar

yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
¥ reducir nesgos
yreducir riesgos
yreducir riesgos
yreducir riesgos
yreducir riesgos
y reducir riesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
¥ reducir nesgos
y reducir riesgos
yreducir riesgos
yreducir riesgos
yreducir riesgos
y reducir riesgos
y reducir riesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
yreducir fiesgos
yreducir iesgos
¥ reducir nesgos

¥ reducir riesgos

& brigadas forman parte del PEC?

c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
) Brigada contra incendios,
) Brigada contra incendics,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada contra incendios,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
) Brigada contra incendios,
) Brigada contra incendios,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada contra incendics,
) Brigada contra incendios,
c) Brigada contra incendics,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
c) Brigada cantra incendios,
) Brigada contra incendios,

) Brigada contra incendics,

evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuscibn y g
evacuscibn y gr
evacuscibn y pr
evacuacion y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacian y pr
evacuacian y pr
evacuscibn y g
evacuacibn y g
evacuscibn y g
evacuacion y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacion y pr
evacuacian y pr
evacuacian y pr
evacuacian y pr

evecuacion y pr

c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
) Su uso adecuado y tipos segin el fuego
) Su uso adecuado y tipos segun el fuego
©) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c} Su uso adecuado ytipos segin el fuega
¢} Su uso adecuada ytipos segin el fuego
c) Su uso adecuado y tipos segiin el fuegn
) Su uso adecuado y tipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
) Su uso adecuado y tipos segun el fuego
) 5u uso adecuado y tipos segin el fuego
c} Su uso adecuado ytipos segin el fuega
¢} Su uso adecuado ytipos segiin el fuego
¢} Su uso adecuado ytipos segiin el fueg
) Su uso adecuado y tipos segin el fuego
€} Su uso adecuado y tipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
c) Su uso adecvado ytipos segin el fuego
) Su uso adecuado y tipos segin el fuego
) Su uso adecuado y tipos segun el fuego

©) Su uso adecuado ytipos segin el fuega

se destacd al final de la jomada?
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromiseo de todos con la prevencio
c) El compromiso de todos con la prevencid
©) El compromiso de todes con la prevencid
) El compromiso de todos con la prevencis
¢} El compromise de todes con |a prevencis
c) El compromiso de todes con |a prevencis
€} El compromiseo de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromiso de todos con la prevencid
) El compromiso de todos con la prevencid
) El compromiso de todos con la prevencis
¢} El compromiso de todes con la prevencis
¢} El compromiso de todes con |a prevencis
) El compromiseo de todes con la pravencid
€} El compromiseo de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromise de todes con la pravencid
c) El compromisc de todes con la pravencid
c) El compromiso de todos con la prevencio
) El compromiseo de todos con la prevencid

¢} El compromise de tedes conla prevencid
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1 Tema: Sncioli et Ael

VEC

2. Lugar o Localidad o Sede : SUBA

3 Fechay hora: 30) o /2.6 = 3:%3:45;;«\

5. Dependencia respensable: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA

4 Nombre rosponsae (i o AloatoAguleren

> 7. Nombres y Apellidos BI&;’”"’"‘: g‘N'::;‘:‘” ;m’;; 10. Rol / Cargo 5 Bty 12. Correo alectrénico 13 Teléforc y Ext | Celular 14, Firma
1 MARY LUZ FERNANDEZ MORENO cc 52392150 N o e COCRDINADDRA CONTRATISTA fernandermaryL3@gmall.carm 3144383113 Md qu
2 |MARY LAURA JULIANA RODRIGUEZ SERRATO| CC 1049649997 ot ENFERMERA CONTRATISTA malajurose@gmail com 3173058860 mg
3 NANCY JOHANA VALBUENA ARIZA cc 1033684608 iyt ENFERMERA CONTRATISTA gmail com 3113150928 %ﬁ ;\_ﬁ ‘
& | SANDRA GIOVANNA CORREDOR GOMEZ cc 52119390 . NUTRICIONISTA CONTRATISTA | — 3014319088 ‘ ¢ ,)»
7 | SILVIA FERNANADA SAAVEDRA MAYORGA | CC 1020839780 Mooy AnTES CONTRATISTA |  silvia saavedra030@gmall com 3228540957 gﬂ Ul & .
8 DIANA CAMILA VARON MURCIA cc 1032356388 A R :sucmom CONTRATISTA camils,varon07@grmail.com 3118243823 L‘Omm *“\ .
9 MARIA W|m RIVERA GARCIA cc 1016034335 syt TRABAADOR SOCIAL CONTRATISTA camilarivera, 1903@gmall.com 3182245583 ( ‘-ﬁ -
10 PAULA ANI:;!F.A RIANO AGUDELO ce 1030673806 e e pae, | TemapeuTADCUPACIONAL | CONTRATISTA andreasgudelod202@gmail.com 3057040257 . '
11 ADRIANA MARCELA FORERO cc 52789367 s dor i TERAPEUTA FISICA CONTRATISTA Amfs2002@hotmail.com 3132821956
12 MYRIAM CANTOR CORTES cc 52005604 baisenpinraiinpasch GERONTOLOGA CONTRATISTA | cantorcortesmyriam@gmall.com 3115583418 <
13 CLAUDIA MACIAS BURGOS cc 52009344 COMUMDAD DE CLIBADO. “‘;’Efﬁn ri;::A CONTRATISTA | Sludiamacias2012@gmall.cam 3144469372 )
14 ARLIN CAMILA ALCALA PEREZ cc 1233806244 e oo, | eemco operaTIvO CONTRATISTA |  arlincami pgd2020@gmall com 3123917670 Pdl A Q
15 KAREN YULIANA VARGAS BARRERA cc 1006552524 e e cumro | meaewteorranmaca | CONTRATISTA kv4973333@gmail.com 3044101958 M Yy
16 | ALVARO LISANDRO ACOSTA BARACALDO | CC 1069730593 | SMIMDADOECUOADD | g o ersenmenia | CONTRATISTA | lsandroacota198a@gmallcom waisasss | el #&eﬂ-
17 ZABATTANY GONZALEZ ARELLAN cc 1012419267 OMUNDDOEEUSADD | Ly iy o eeeamena | CONTRATISTA | t2nverelianl2@hotmallcom 3115964486 Er0a %A G&s
18 RITA ELENA VARGAS AGUILAR ce 40049843 omoAn e cuae, | auxiuar ot enenmenia | CONTRATISTA elenitisB10hotmait com 3012252342 ﬁ?ap 1
19 CARMELITA ROJAS BERMUDEZ G 61908340 e e, | awnumnos enremmena | CONTRATISTA cafesita-03@hotmail.com 3116225240 Crrpnel “f' ”"D
3057796760
20 HEIMY ROCIO BRICENO REAL (o704 52201086 e carainas. | auniuas i enrermeria | CONTRATISTA Helmyreal80@gmail.com g/L_- ﬂ"\

Tratamianto de dutos personsies *En cumplimiento de ln Ley 1581 de 2012, me fus informado gue Ia Secretaria Dmwritel do integrecion Sociel - SDIS. es la responsabie def tratemiento de mis datos peraonales recolectados y podni realizar cpsraciones sabre ks mismos para les finslidades sstablecioas en s Politca de totanianto de dalos personaled,

Por o antenor, autarzo L]

dmponible en la pagina web de la entidad Entiendo que iengo derecha a entregar o no datos sensibies. que don squelos que sfectan mi nbmidad o cuyo Lso ndelsdo puede gensrar dacnminacian

Chwtrital che intege

Toda actvidad fesizada do pausas saludabie debo ser r

# Proceno Gostidn de Talento Humano - Sistems da Gestion do la Sey

d y Salud o0 of Trabeje

Social para fratar los datos personales que se recolectardn medants suls registio Entendo que pars revocer o modificar esto sutorizacion. asl como pars consultar los datos all simecenados, debo drigrme & la SIS & raves de sus canales de atencién @ la cludadenia”
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1.Tema Cecia b zeicion

de) PEC

2 Lugar o Localidad o Sede  SUBA

3 Fechay hora: 20 fod/ 7 - 300 3 459m

4. Nombre responsable: () {|; ciid Alongs A’pi loyoh

5. Dependencia responsable: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA

“J. Por ip anterior. autorzo

8 Documento de identidad
itsm 7. Nombres y Apellidos Dg Er:'m :a 10. Rol / Cargo gonf::ﬂ:; 12 Coireo electronico 13 Teléfono y Ext. / Celutar 14. Firma
8.1 Tipo 8.2 Numero Bperidenc
21 MONICA CAMILA PATING GAONA cc 1019009538 e G i | Auncan o enceameria | CONTRATISTA camilagaona12@outiook.com 3022710259
22 CIELO JUDITH LLORENTE LOPEZ cc 30663454 VOGN CABA SANTA WARA | AUKIAROE ENFERMERIA | CONTRATISTA S ———— A Eb :
23 JAIME ALBERTO OSORIO LEMA cc 1026575833 SOMUNCAOECUDAO | iamocenrenmen | CONTRATISTA | Aberiesserel/2s@amalcom 3045583141 S, QU W
COMUNIDAD DE CUIDADO 128 - 3014309297
24 JENNY VIVIANA VAQUIRO NIEVES oe 1101754816 WOGAR CAGA SANTA WARw, | AUTILAR DE ENFERMERIA CONTRATISTA ye-cal8@hotmail.com
25 JOSE OMAR CASTRO cc 79518545 e cmao. | aunuaroEenceamens | CONTRATISTA | jossomarcastrabuitrago@gmal com 3002678909
6 CESAR FABIAN ORTIZ cc 1075286760 HoaAR a0 SaNTA s | AuMLARDE ENFERMERIA | CONTRATISTA ®esarortiz000ahotmail.com 3112556789 /]
COMUNIDAD DE CUIDADO . . T 3172834823
27 | JUAN SEBASTIAN ROMERO TUNAROZA cc 1024555549 CCMUNDAD D8 CLOADO | auxiuar o enreRMERA | CONTRATISTA tunarozajuan@gmail com
marcelabeltran24 ®gmall.com 3172384535
28 MARCELA BELTRAN BELTRAN - 1000848885 e S | aunuar of eneerMEnA | CONTRATISTA T
[ 3THTSUTHS
JESBICA ALEXANDRA GALICIA ARIZA cc 1015431445 e oo, | rtcncornarcuvo | CONTRATISTA
7 =
30 WILLIAM JAVIER ALONSO AGUILERA cc 1030688953 A X cne, | TENCoIeEIoN | CONTRATISTA wilalonZ2@gmzilcom 3214153841 ‘:ﬁ/j .
31 NANCY MARYBEL PINZON SEGURA cc 52238323 HOAR CASA SATA WA | TECMICOEN GaSTRONOMA | CONTRATISTA e ST S TR MV](\)m’Lﬂ’ J
32 LEIDY YOANA BELTRAN CARDENAS cc 1108120515 m"éﬁ :’f?‘fm OPERARIO DE COTINA CONTRATISTA Nury30503@gmail.com 3223800314 \e 6 q \‘Oﬁ e
MARIA GRACIELA PATINO QUIJANO cc 60309102 SOMUNDADDE CUDAO | opeumonecoanA | CONTRATISTA | ivandariao103@hotmal.com 3144871626 MC/“ %m £ !
MARIA ISABEL MUROZ POLO cc 1067894636 e ocin s | oeemamooEcoona | CONTRATISTA [hosafatsa3@gmall.com 3223340776 h S H’T’I' b
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